
求⼈票（障害児通所⽀援事業・正規職員） 

商号 株式会社ぐりーん 

本社所在地 奈良県天理市岩室町５７番地４ 

代表者 福隅 勇（ふくすみ まさとし） 

募集職種 管理者・児童発達⽀援管理責任者・児童指導員（機能訓練担当職員） 

必要な資格 保育⼠・作業療法⼠・理学療法⼠・⾔語聴覚⼠ 

必要な学歴・経験 不問 

業務内容 

障害児通所⽀援事業における指導 

障害児通所⽀援事業におけるレクリエーションの企画および実施 

帳票類の作成および管理 

その他付帯する業務 

雇⽤形態 正規職員 

雇⽤期間 期間の定めなし 

就業場所 

（勤務地相談可） 

奈良県天理市岩室町５７番地４ 

奈良県奈良市菅原町３５－５ 

奈良県橿原市⼗市町８４３－２ 

奈良県橿原市見瀬町５９５－３ 

年齢 不問 

勤務時間 ９：００～１８：００ 

所定労働時間 週４０時間（但し、１か⽉単位の変形労働時間制） 

所定時間外労働 平均２０時間/⽉ 

休憩時間 ６０分 

休⽇ 週休２⽇制（年末年始休暇１２/３０～１/３） 

年次有給休暇⽇数 
⼊社６か⽉経過後より付与 

例）正規職員の場合は初回１０⽇。最⼤、⼊社６年６か⽉経過後に２０⽇。 

従業員数 企業全体２７名（正規職員：９名 ⾮正規職員：１８名） 

加⼊保険 雇⽤保険・労災保険・健康保険・厚⽣年⾦ 

定年 満６０歳（再雇⽤制度有。但し、最⻑満65歳まで） 

⽉給 

基本給 １６０，０００円～２００，０００円（⽇給⽉給制） 

役職⼿当 ３０，０００円～３５，０００円 

合計 １６０，０００円～２３５，０００円 

通勤⼿当 

⾞・バイク通勤の場合 １０円/㎞（無料駐⾞場有） 

バス・電⾞の場合 実費相当額 

⾃転⾞・徒歩の場合 なし 

賃⾦締切⽇・⽀払⽇ ⽉末締め・翌⽉１０⽇払い 

昇給 会社業績による 

賞与（⼀時⾦） 会社業績による（福祉・介護職員処遇改善加算を適⽤） 

選考⽅法 ⾯接および適性検査 

応募書類 履歴書・資格証明書・運転免許証・職務経歴書・運転記録証明書 

選考⽇時 随時 

通知⽅法 電話（不採⽤の場合は郵送にて応募書類を返却） 

試⽤期間 ２か⽉（労働条件は同条件） 

問合せ先 

担当者 代表取締役 福隅 勇 

電話番号 ０７４３－６２－７５５７ 

メールアドレス info@green-2017.com 


